	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	

	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	

	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	


	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	

	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	

	MÉTHODES DE TRAVAIL EFFICACES

	Qualité de l’analyse des moyens requis
	
	

	Pertinence des méthodes choisies
	
	

	Capacité d’adaptation et d’ajustement des méthodes retenues
	
	

	Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
	
	

	Rigueur du jugement sur l’efficacité des méthodes choisies
	
	


